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Fachlehreranwarterin/Fachlehreranwarter fur arbeitstechnische
Facher in der beruflichen Fachrichtung Agrarwirtschaft (m/w/d) -
Studienseminar fur berufliche Schulen in Frankfurt -
Ausbildungsschule: Eugen-Kaiser-Schule

Stellenbezeichnung

Fachlehreranwarter/in Agrarwirtschaft (m/w/d)

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Fachlehreranwarter/in Agrarwirtschaft (m/w/d)

Uber uns

Das Land Hessen ist der grof3te Arbeitgeber des 6ffentlichen Dienstes in Hessen. Wir sind
eine moderne, birgernahe und wirtschaftlich arbeitende Verwaltung. Das Hessische
Ministerium fur Kultus, Bildung und Chancen ist die oberste Schulaufsichtsbehérde und
ubernimmt zentrale Planungs- und Steuerungsaufgaben in der Bildungspolitik wie
beispielsweise die Bildungsplanung, die Entwicklung von Kerncurricula, die
Lehrerstellenzuweisung und die Konzeption der Lehreraus- und -fortbildung. Ziel der Arbeit
im Ministerium sowie der nachgeordneten Dienststellen ist es, die Schul- und
Unterrichtsqualitat an allen Schulen in Hessen zu fordern. Informationen tber das Hessische
Ministerium fur Kultus, Bildung und Chancen finden Sie auf unserer Homepage: https://

kultus.hessen.de

Ihre Aufgaben

Die Hessische Lehrkrafteakademie ist die Ausbildungsbehdrde fir den padagogischen
Vorbereitungsdienst in Hessen. Sie nimmt ihre Aufgaben durch zentrale Einrichtungen oder
durch regionale Niederlassungen, wie etwa die Studienseminare, wahr.

Die Studienseminare vermitteln im padagogischen Vorbereitungsdienst praxisorientierte

Professionalitat unter besonderer Bertcksichtigung der unterschiedlichen Bildungsziele der


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568486161FD1A9BC4F73FC07E000
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einzelnen Bildungsgange und der Schulformen. Sie unterstiutzen neben anderen
Tragereinrichtungen durch ihre Veranstaltungen auch das berufsbegleitende Lernen der

Lehrkréfte.

Die Ausbildung zum Erwerb der Lehrbeféahigung in arbeitstechnischen Fachern erfolgt am
Studienseminar fur berufliche Schulen in Giel3en sowie an der zugewiesenen
Ausbildungsschule, d.h. Eugen-Kaiser-Schule. Die padagogische Ausbildung erfolgt in der
innerhalb der Ausschreibung benannten beruflichen Fachrichtung. Im Vorbereitungsdienst
wird das wahrend der beruflichen

Qualifizierung und durch die einschlagige Berufserfahrung erworbene Fachwissen vertieft

und in engem Bezug zum erteilten Unterricht fachdidaktisch erweitert.

Der Vorbereitungsdienst dauert 21 Monate und schlief3t mit der Prifung zum Erwerb der
Lehrbefahigung in arbeitstechnischen Fachern ab.

Er ist in vier Abschnitte gegliedert:

* Einfihrungsphase (drei Monate, bewertungsfrei),

* erstes Hauptsemester (sechs Monate),

 zweites Hauptsemester (sechs Monate),

* Prifungssemester (sechs Monate).

Die Ausbildung am Studienseminar ist inhaltlich und organisatorisch in Modulen und
Ausbildungsveranstaltungen strukturiert. Die Ausbildung an der Ausbildungsschule umfasst

Hospitationen, angeleiteten Unterricht sowie eigenverantwortlichen Unterricht.

Unsere Anforderungen

* Sie verfiigen Uber eine abgeschlossene einschlagige Berufsausbildung in der

Fachrichtung Agrarwirtschaft als Florist / Floristin.
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» Sie verfugen uber eine mindestens dreijahrige einschlagige Berufserfahrung, die
mindestens mit der Halfte der regelmaligen Arbeitszeit einer Vollbeschaftigung nach

Abschluss der einschlagigen Berufsausbildung ausgetbt wurde.

» Sie verfugen uber einen der nachfolgend benannten Abschlisse:
- Abschluss einer einschlagigen mindestens zweijahrigen Fachschule
- Abschluss einer einschlagigen Meisterprifung

- anderer vergleichbarer Abschluss mit entsprechender einschlagiger Qualifikation.
» Sie verfugen Uber Praxiserfahrung in einem Floristikbetrieb.

» Gegebenenfalls Nachweis deutscher Sprachkenntnisse:
Soweit der Abschluss nach Nr. 3 in einem Staat abgelegt wurde, in dem die Amtssprache
nicht Deutsch ist, muss zusatzlich ein Nachweis tber die fir den Unterricht erforderlichen

deutschen Sprachkenntnisse vorgelegt werden.

Unsere Angebote

» Beamtenverhaltnis auf Widerruf (bei Vorliegen der beamtenrechtlichen
Voraussetzungen)
» Anwarterbeziige A10 g. D. (bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen)

* LandesTicket Hessen

Allgemeine Hinweise

Es ist eine Stelle zu besetzen.
Erforderliche Bewerbungsunterlagen:
» Schulabschlusszeugnis
* Prufungszeugnis der abgeschlossenen Berufsausbildung

* Prifungszeugnis der mindestens zweijahrigen Fachschule oder Prifungszeugnis der



Meisterprufung oder Abschlusszeugnis des vergleichbaren anderen Abschlusses

* Nachweise Uber die einschlagige Berufserfahrung, aus denen Dauer, Umfang und Art

der Téatigkeit hervorgehen (z. B. Arbeitszeugnisse)

» Gegebenenfalls Nachweis deutsche Sprachkenntnisse
Nachweis Uber die fur den Unterricht erforderlichen deutschen Sprachkenntnisse |

Lehrkrafteakademie.hessen.de

* Lebenslauf

* Personalausweis bzw. Ausweisdokumente Vorder- und Riickseite alternativ

Aufenthaltstitel (Nicht-EU-Angehorige)

Voraussetzung fur die Zulassung zum Vorbereitungsdienst ist eine Eignungstberprifung.
Diese besteht aus einer schriftlichen Uberpriifung, die der Feststellung der fachlichen,
sprachlichen und didaktischen Kompetenzen dient. Wird diese mit ,bestanden” bewertet, wird
in einer ca. zwanzigminutigen Unterrichtssequenz die unterrichtspraktische Fahigkeit der
Bewerberin/des Bewerbers gepruft und in einem Gesprach reflektiert. Ein Einzel- oder

Gruppengesprach rundet das Uberpriifungsverfahren ab.

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung nach § 2 Abs. 2 oder 3 des neunten Buches
Sozialgesetzbuch in der Fassung der Bekanntmachung vom 23. Dezember 2016 (BGBI. | S.
3234), zuletzt ge&ndert durch Gesetz vom 22. Dezember 2023 (BGBI. 2023 | Nr. 412),
werden bei der Auswabhl fur Stellen im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher

Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Bei Rickfragen konnen Sie sich an folgende Kontaktstellen wenden:

* Das Studienseminar fir berufliche Schulen in Frankfurt



* Die Ausbildungsschule
* Die Gleichstellungsbeauftragte der Hessischen Lehrkrafteakademie, insbesondere im
Hinblick auf Fragen der Gleichstellung und der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Weitere Informationen zur Ausbildung finden Sie hier:

Ausbildung von Fachlehrerinnen und Fachlehrern fir arbeitstechnische Féacher |

Lehrkrafteakademie. hessen.de



https://lehrkraefteakademie.hessen.de/ausbildung-von-lehrkraeften/paedagogischer-vorbereitungsdienst/fachlehrerausbildung-fuer-arbeitstechnische-faecher
https://lehrkraefteakademie.hessen.de/ausbildung-von-lehrkraeften/paedagogischer-vorbereitungsdienst/fachlehrerausbildung-fuer-arbeitstechnische-faecher

Ressort

Hessisches Ministerium fiur Kultus, Bildung

und Chancen

Verfahren
Fachlehrerausbildung

Referenzcode
51243131 0004

Stellenbezeichnung

Fachlehreranwarter/in Agrarwirtschaft (m/

wid)

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
ANW. A 10 GD

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Ausbildung/Studium/Vorbereitungsdienst

Personalverwaltende Dienststelle
Hessische Lehrkrafteakademie
Lahnstrafl3e 61

35398 Gielien

Tel. +49 641 46090-0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Befristet

Beschaftigungsbeginn
01.05.2027

Dienststelle
StudSem Frankfurt berufl. Schulen -LIV-

Breitlacherstr. 92
60489 Frankfurt

Ausbildungsschule

Eugen-Kaiser-Schule
Lortzingstral3e 16
63452 Hanau

Tel. +49 6181 98470

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Verdoffentlichung
01.09.2026

Bewerbungsschluss
15.10.2026





